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SCORZE

Gli agricoltori della Cia
in prima linea
nel progetto anti tratta

SCORZE. Esempi di inclusione
sociale nel mondo del lavoro
veneziano cisono. Ma si puo
fare di pitie meglio, evitando
la manodopera clandestina,
specie nell’agricoltura, una
delle piaghe non solo d’Italia
maanche dellanostra provin-
cia.

Mercoledi I'argomento &
stato al centro del convegno
“Buona prassi d’inclusione
nel mondo agricolo”, orga-
nizzato dalla Confederazio-
ne italiana agricoltori (Cia)
all'agriturismo Da Lauretta e
Vittorino a Scorze. Era la
Giornata europea contro la
tratta degli esseri umani e
l'associazione di categoria
volevasensibilizzare le perso-
ne.

«Il mondo dell’'agricoltu-
ra»spiega il presidente di Cia
Agricoltori Italiani Venezia
Paolo Quaggio «& da sempre
ricettivo dimanodoperastra-
niera: l'attenzione perché
cioavvenganelrispettodelle
leggie della dignita umana e
fondamentale. E un impe-
gno a volte gravoso, tra cer-
vellotiche norme, per evitare
casi dilavoratori clandestini,
evitando cosi di dare linfa a
forme disfruttamento, capo-
ralato e illegalita». Un po’ di
numeri: i flussi d’ingresso di

extracomunitari previsti per
il Veneziano peril 2019 sono
stati venti e queste persone
potevano essere impiegate
in qualsiasi settore. Dunque
c'é carenza di operai specia-
lizzati. Non a caso, durante il
pomeriggio & stato presenta-
to il Progetto N.A.Ve (Net-
work Antitratta Veneto), un
sistema unico e integrato di
emersione e assistenza di vit-
time ditrattae di grave sfrut-
tamento, finanziato all’ini-
ziodallaRegione. Ciacicolla-
boradaunpaiod’annie delle
aziendehannocreatounrap-
porto di collaborazione con
Nave e delle cooperative per
I'inserimentolavorativo, spe-
cie stagionale, facendo for-
mazione e insegnando l'ita-
liano. Grazie a questa intesa,
aziende come la Vivaistica Vi-
vai Bacchetto di Chioggia la
Vivaistica Bronte di Mira so-
noriuscite aintegrare decine
di persone, che potranno es-
sere utili pure per altre ditte
qualora ne avessero necessi-
ta. «Sicrea unsistema virtuo-
so»diceil direttore di Cia Ve-
nezia Mario Quaresimin
«perché si risolvono due
aspetti, quello dell'occupa-
zione e dare risposte alle esi-
genzestagionali».—
AlessandroRagazzo



